
Какие аморальные проступки может совершитьвоспитатель
Из прошлой лекции вы узнали, чем рискует воспитатель, который игнорирует
профессиональную этику. В этой лекции прочитаете, какие проступки считать аморальными и
как себя вести, чтобы избежать претензий родителей и администрации ДОО.
Как мы уже говорили, воспитатель не вправе воздействовать на детей с помощью
физического и психического насилия. Старайтесь справляться с негативными эмоциями в
профессиональной деятельности. От какого поведения стоит отказаться, смотрите на
рисунке.
Как не должен себя вести воспитатель

На заметку

Ответы на частые вопросы об аморальных проступках

Воспитатель приподняла ребенка за шиворот. Можно ли считать это насилием?
Да, это физическое насилие, поскольку предполагает грубое обращение с ребенком.
Заведующий ДОО вправе уволить воспитателя за аморальный проступок (ч. 2 ст. 336, п. 8 ч. 1
ст. 81 ТК).

Родители жалуются, что воспитатель часто критикует ребенка. Нужно ли за это наказывать?
Зависит от того, как и что критикует воспитатель. Конструктивная критика допустима.
Например, ребенку можно указать на ошибку в задании, сделать вежливое замечание по



делу. Но если воспитатель оскорбляет и унижает ребенка, то это психическое насилие. Как
минимум за такое поведение воспитателю можно объявить выговор или замечание.

Воспитатель нецензурно выругался в присутствии детей. Считать ли это аморальным
проступком?
Да. Воспитатель должен соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать
требованиям профессиональной этики. Ситуации, которые вредят репутации детского сада,
недопустимы (ст. 48 Закона № 273-ФЗ).
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